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1 Concepten en onderwijsmethoden

Opvattingen of concepten en methoden zijn de basis voor de keuzes en beslissingen bij het didactisch
handelen in de praktijk. Het zijn persoonlijk onderschreven of zelf geconstrueerde ideeén over wat
‘goed’ bewegingsonderwijs is of zou moeten zijn en een reactie op theorieén en ontwikkelingen
binnen en buiten het vak. Alle opvattingen of concepten samen noemen we het (model) vakconcept
en alle methoden samen rekenen we tot (het model van) een ‘krachtige’ leer- en sportomgeving.
Beide functioneren op het methodeniveau en zijn een basis voor het onderwijzen en het leren
handelen in bewegingssituaties.

Met behulp van ontwerpwijzers kunnen we opvattingen en onderwijsleermethoden in concrete
onderwijs- en leeracties toepassen. Die concretisering vindt op praktijkniveau in het in hoofdstuk 4
beschreven ‘praktijkmodel voor het didactisch handelen’ plaats.

In ons denken en handelen gaan we regelmatig tussen beide niveaus heen en weer. Het is een
didactisch jojo’en. Een opvatting wordt nader geconcretiseerd en het praktisch handelen wordt
verantwoord.

Opvattingen en methoden

Het handelen van een (vak)leraar in een school wordt in belangrijke mate gestuurd door wat hij of zij
belangrijk vindt. Het zijn opvattingen over onderwijzen en leren in de school en in het eigen vak- of
vormingsgebied. Je vindt bijvoorbeeld belangrijk dat lerenden (studenten én leerlingen) meer
zelfstandig leren te handelen. Tussen dat zelf bepaalde belang én het concrete docent- en
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leerlinggedrag in de les worden meerdere beslissingen en keuzes gemaakt. Onderwijs- en
leermethoden zorgen voor de verbinding.

Opvattingen zijn een voor deel breder, bij meerdere vakken of vormingsgbieden, in het

onderwijs toepasbaar (Mosston & Ashworth,1994). Een deel van de opvattingen is specifiek,

alleen geldig, voor het bewegingsonderwijs of zelfs alleen geldig voor een bepaald

bewegingsgebied bijvoorbeeld ‘spel’. Het geheel aan opvattingen dat door een docent voor

zijn vakgebied van belang wordt geacht is een vakconcept. Er is afstemming tussen

vakconcept en schoolconcept: het geheel aan opvattingen dat docenten op een school voor

hun onderwijs van belang vinden.

Opvattingen worden in onderwijs- en leeracties geconcretiseerd en kunnen in de uitvoering worden
gefaseerd. Als het betrekking heeft op de organisatie, aanpak of wijze van beoordelen in het
onderwijs is het een onderwijsmethode. Als het betrekking heeft op een volgorde van
leerinhouden/bewegingsactiviteiten is het een leermethode als het op de hoofdlijnen betrekking heeft
(totaal-deel-totaal bijvoorbeeld) en een leerlijn of methodiek als het op de concrete invulling in
bewegingsvormen of werkvormen (bij rollen) betrekking heeft. Elke opvatting heeft een methode.
Meerdere opvattingen samen kunnen ook tot één methode leiden. In hoofdstuk 6 wordt zo’n
verzameling opvattingen getypeerd als ‘actief leren onderwijzen'.

Voor zover opvattingen en onderwijsleermethoden in plannen (vakwerkplan, periodeplan, module,
themaplan) wordt beschreven spreken we van beschrijvingen op methodeniveau. De beschrijvingen
zijn meer abstract en algemeen. De concrete vertalingen hiervan zijn te vinden in plannen voor
lessenreeksen en lessen én in het concrete didactische of leergerichte handelen van docent en
lerende in de lessen. Dit is het praktijkniveau. De beschrijvingen zijn meer concreet en specifiek.

Dit betekent dat een vakconcept op drie manieren vorm en inhoud kan worden gegeven. Er is sprake
van een geleefd, gesproken en besproken vakconcept. Het geleefde vakconcept zie je terug in het
gedrag van de docent en lerenden, het gesproken vakconcept wordt herleid uit hoe docenten
onderling en docent en lerenden met elkaar praten en het besproken vakconcept is vast te stellen
door wat de docent aangeeft als belangrijk in zijn vak. Dat laatste is het vakconcept in engere zin. Dat
vind je terug in het vakwerkplan. Het vakconcept in ruimere zin omvat het gehele handelen van de
docent. Het al of niet consistente en samenhangende handelingsgeheel.

Een vak- of beroepsconcept is een beroepsleven lang jojo’en tussen praktiseren van ideeén en het
nadenken over of verantwoorden van het eigen praktisch handelen. Het is het resultaat van continue
didactische reflectie. Een reflectie op hoe het onderwijs feitelijk verloopt of zou moeten verlopen en
het waarderen van de leereffecten bij lerenden.

Een vakconcept is steeds een redelijk consistent en samenhangend geheel aan uitspraken over het
belang van een vak in de school en voor de maatschappij. Het leren bewegen in de sport is beperkter
van aard. Het is op het leren van één tak van sport-gericht en beperkt zich in het realiseren van
opvattingen. De relatie tussen concrete acties van docent en leerlingen én de opvattingen daarachter
kan als volgt worden beschreven.

Bij het begin van de les bijvoorbeeld maken leerlingen zelf groepjes (1). De inleiding of
warming-up kent een vaste procedure (2). Er worden opdrachten gegeven waarbij leerlingen
zelf keuzes kunnen maken (bijvoorbeeld links of rechts dribbelen of met of zonder
schijnbeweging een passeeractie uitvoeren)(3). In het vervolg van de inleiding kunnen de
groepjes leerlingen uit een drietal spelvormen kiezen (4), dat aansluit op hun niveau en/of
interesse (5). Alle vormen vereisen een behoorlijk inzet (6). De centrale aandachtspunten
worden nadrukkelijk aangegeven (7). De uitvoering van de opdrachten mag worden
gevarieerd. De leerlingen weten op welke manieren ze kunnen variéren (8).

Bij het eindspel maken de teams een keuze uit enkele aanvals- en verdedigingmogelijkheden.
De groepen motiveren hun keuze (9). Leerlingen fungeren als scheidsrechters (10). EIk team
heeft een aanvoerder die in een time-out of tussen twee wedstrijden het spel doorspreekt
(11). Daarvoor worden enkele aandachtspunten aangegeven en een procedure voor het
optreden als coach (12). Het eindspel is een vereenvoudigde versie van het sportspel
basketbal. Het is in fasen te ontwikkelen (13). Het waarom van de opbouw wordt aan de
leerlingen duidelijk gemaakt (14).

Achter de beslissingen of keuzes in deze les kunnen de volgende opvattingen zitten:
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- zelfstandig samen leren werken (1,5,8,10,11),

- er is een vaste spelles- opbouw; leerlingen kennen de betekenis van de verschillende
lesdelen (2),

- er wordt in enige mate rekening gehouden met de individuele mogelijkheden en
interesses van leerlingen (3,5),

- er wordt al-spelend geoefend (4),

- leerlingen moeten leren zich intensief te bewegen (6),

- leerlingen moeten inzicht krijgen in technische en tactische principes/ de kernpunten
bij het bewegen (7),

- het gaat ook om het verwerven van methodische principes/ hoe leer ik mezelf beter
spelen? Ervaren dat regelveranderingen bepaalde vaardigheden en technische of
tactische accenten kunnen doen verschuiven (8),

- inzicht in spelstructuren vereist een bewuste analyse (7,9,14),

- leerlingen moeten in spelsituaties meerdere rollen kunnen uitvoeren....een
meervoudige bewegingsbekwaamheid kunnen ontwikkelen (7,9,10,11),

- leerlingen moeten samen zelf problemen kunnen oplossen (5,8,12),

- het sportspel is uitgangspunt bij het spelonderwijs; de vorm en bijbehorende
regelkeuze is afhankelijk van het niveau en de interesse van leerlingen (13,14).

Opvattingen sturen het handelen

Een docent neemt bij de voorbereiding en uitvoering van lessen voortdurend beslissingen en maakt
keuzes. De vraag is hoe komt hij daartoe? Het antwoord is: dat hangt van zijn opvattingen af. Een
opvatting geeft aan wat hij belangrijk vindt. Het lost onderwijs- en leerproblemen op en geeft steun
bij het dagelijks handelen (Boekaerts & Simons, 1995; Elshout-Mohr & Van Hout-Wolters, 1995). Een
voorbeeld ter illustratie.

Aan het begin van de les maken leerlingen zelf groepjes (1). De inleiding of warming-up kent een
vaste procedure (2). Er worden opdrachten gegeven waarbij leerlingen zelf keuzes kunnen maken,
bijvoorbeeld links of rechts dribbelen of met of zonder schijnbeweging een passeeractie uitvoeren (3).
In het vervolg van de inleiding kunnen de groepjes leerlingen uit een drietal spelvormen kiezen (4),
die aansluiten op hun niveau en interesse (5). Alle vormen vereisen een behoorlijke inzet (6). De
centrale aandachtspunten worden nadrukkelijk aangegeven (7). De uitvoering van de opdrachten mag
worden gevarieerd. De leerlingen weten op welke manieren ze kunnen variéren (8).

Bij het eindspel maken de teams een keuze uit enkele aanvals- en verdedigingsmogelijkheden. De
groepen motiveren hun keuze (9). Leerlingen fungeren als scheidsrechters (10). Elk team heeft een
aanvoerder die in een time-out of tussen twee wedstrijden het spel doorspreekt (11). Daarvoor
worden enkele aandachtspunten aangegeven en een procedure voor het optreden als coach (12). Het
eindspel is een vereenvoudigde versie van het sportspel basketbal. Het is in fasen te ontwikkelen
(13). Het waarom van de opbouw wordt aan de leerlingen duidelijk gemaakt (14).

De volgende opvattingen spelen bij deze les een rol.

e Zelfstandig samen leren werken (1, 5, 8, 10 en 11).

e Eris een vaste spellesopbouw; leerlingen kennen de betekenis van de verschillende lesdelen (2).

e Er wordt in enige mate rekening gehouden met de individuele mogelijkheden en interesses van
leerlingen (3 en 5).

e Er wordt al spelend geoefend (4).

e Leerlingen moeten leren zich intensief te bewegen (6).

e Leerlingen moeten inzicht krijgen in technische en tactische principes en de kernpunten bij het
bewegen (7).

e Het gaat ook om het verwerven van methodische principes en om de vraag: hoe leer ik mezelf
beter spelen? En ook om het ervaren dat regelveranderingen bepaalde vaardigheden en
technische of tactische accenten kunnen doen verschuiven (8).

e Inzicht in spelstructuren vereist een bewuste analyse (7, 9 en 14).

e Leerlingen moeten in spelsituaties meerdere rollen kunnen uitvoeren en een meervoudige
bewegingsbekwaamheid kunnen ontwikkelen (7, 9, 10 en 11).
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e Leerlingen moeten samen zelf problemen kunnen oplossen (5, 8 en 12).
e Het sportspel is uitgangspunt bij het spelonderwijs. De vorm en bijbehorende regelkeuze is
afhankelijk van het niveau en de interesse van leerlingen (13 en 14).

Het handelen van de docent wordt door meerdere en verschillende opvattingen beinvioed. Deze
verschillen onderling in mate van belangrijkheid en hebben al of niet een relatie met elkaar. Als je
zelfstandigheid belangrijk vindt, geef je meer probleemsturend les en vind je het ‘leren leren’
belangrijk! Maar iets belangrijk vinden kan ook nog per situatie verschillen. Bovendien zijn
opvattingen feitelijk soms wel te realiseren, maar soms blijven ze voorlopig nog een wens. De
omstandigheden of de ontwikkeling van de eigen bekwaamheid staan toepassing (nog) in de weg. De
opvatting dat motorisch leren altijd prioriteit heeft geldt niet in de situatie dat leerlingen nauwelijks
normaal met elkaar kunnen omgaan of als het waarschijnlijk is dat meer sociale vaardigheid het
bewegen positief zal beinvioeden. Dan krijgt sociaal leren meer prioriteit.

Opvattingen zijn algemeen-specifiek c.q. abstract-concreet geformuleerd, meer of minder belangrijk,
zijn niet en wel benoemd en feitelijk actueel of gewenst maar nog niet gerealiseerd, hangen meer of
minder met elkaar samen en zijn op meerdere manier in methoden vorm en inhoud te geven. Het
maakt een (rang)ordening, relatering/koppeling en vertaling nodig.

2 Een vakconcept ontwikkelen op methodeniveau

Een vakconcept wordt beschreven en ontwikkeld op methodeniveau en naar praktijkniveau in
concrete acties vertaald. Op methodeniveau benoemt, ordent, rangordent en relateert een docent
opvattingen en past ze toe in een samenhangend geheel aan plannen inclusief een
vaksectiebeleidsplan (Nijhof et al., 1995). Elke opvatting of combinatie van opvattingen worden
omgezet in onderwijsmethoden. Uiteindelijk worden ze op praktijkniveau geconcretiseerd in
onderwijsleerkeuzes en -beslissingen die in les-/lessenreeksplannen én in handelingen van docent en
leerling tot uiting komen. Tussen praktijk- en methodeniveau kan een discrepantie bestaan. Wat
gewenst wordt, kan feitelijk (nog) niet plaatsvinden. Door reflectie kun je achter de oorzaken daarvan
komen. De feitelijke realisering van opvattingen hangt bijvoorbeeld af van wat er in de school
mogelijk of gewenst is, de mogelijkheden van de groepen waaraan wordt lesgegeven én de ervaring
en de didactische kwaliteiten van de docent zelf.

Het ontwikkelen van een vakconcept levert een bijdrage aan een consistente en coherente
samenhang tussen concepten, plannen en concreet gedrag. In een vakconcept wordt het eigen
handelen gelegitimeerd en worden handelingsaanbevelingen of vuistregels geformuleerd. Een
vakconcept ontwikkelen levert een mix aan vuistregels ontleend aan theorieén en vuistregels op basis
van praktijkervaringen. Vakconceptontwikkeling bevordert het ontwerpen van een bruikbare
praktijktheorie. Zie figuur 1.




vakconcept formulering van opvattingen op methodeniveau
en concrete vertaling naar het praktijkniveau

planffiveau  opvattingen én onderwijsmethoden
A
pedagogische
opvattingen

onderwijs- P o bewegings-
opvattingen opvattingen
I opvattingen over het

functioneren van de
vaksectie respectievelijk
van jezelf als vakleraar

v

praktijkniveau onderwijzend of lerend handelen
Figuur 1 Raamwerk van een vakconcept

Opvattingen hebben verschillende bronnen.

1. Theorieén die voor het bewegingsonderwijs relevant zijn. Deze zijn van oorsprong
onderwijskundig/didactisch, organisatiekundig, sociologisch, pedagogisch, leer- en sociaal
psychologisch, fysiologisch/kinesiologisch, gezondheidskundig, biomechanisch en historisch
van aard.

2. Ontwikkelingen of trends op het gebied van het onderwijs c.q.bewegingsonderwijs,
bewegingscultuur c.g. sport en (jeugdig) (bewegings)gedrag.

3. Een verantwoording van het eigen praktisch handelen. Een aangeven wat je in het vak of
vormingsgebied belangrijk vindt.

In dit boek worden theorieén naar een praktijktheorie vertaald. Verschillende ontwikkelingen worden
beschreven.

(Bewegings)onderwijskundige theorieén en ontwikkelingen

Zoals elk vak of beroep heeft ook het bewegingsonderwijs (als aanduiding van wat er feitelijk
in de les gebeurt), lichamelijke opvoeding (als wettelijke aanduiding van het vak) of bewegen
en sport (als aanduiding van het vak in de onderbouw van het voortgezet onderwijs), een
kennisbasis of theorieén. Deze theorieén worden met name in lerarenopleidingen omgezet in
bewegingsonderwijskundige praktijktheorie. Het wordt als handelingsaanbevelingen voor de
praktijk geformuleerd. Ook verzamelde, besproken en geintegreerde ‘good practice’-
ervaringen maken hiervan deel uit.

Dit boek bevat een praktijktheorie. Ook een opleidingsdidactische theorie geeft mede vorm en
inhoud aan het denken over het vak (Timmers, 2003). Het zijn deze ervaringen van een
vakdocent die na ver- en bewerking het vakconcept tot een meer eigen werkconcept
omvormen. De relevante theorie is niet scherp afgegrensd en over wat écht belangrijk is,
wordt binnen het vak verschillend gedacht. Datzelfde geldt voor de handelingsaanbevelingen
die in schema'’s, werkpatronen en vuistregels worden omgezet. Maar het resulteert wél in
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opvattingen over wat meer of minder belangrijk is. Naast (praktijk)theorie, waarover een
docent een mening moet hebben, zijn er ook op verschillende gebieden ontwikkelingen die
voor het vak van belang zijn en consequenties hebben. Ze bieden het vak kansen of zijn
bedreigingen. Enkele voorbeelden.

In het onderwijs anno 2005 staan problemen centraal die uit de voor de jeugd relevante
praktijken komen. Er is afstemming op die praktijkervaringen van jeugdigen nodig. Een
ontwikkeling tot zelfstandigheid en zelfverantwoordelijkheid wordt gestimuleerd. Het is een
kans voor het vak om in twee opzichten praktijkgericht te zijn: als doevak én als vak dat oog
heeft voor de sportpraktijk van de jeugd.

In het bewegingsonderwijs anno 2005 staat de brede en meervoudige
bewegingsbekwaamheid meer in de belangstelling. Het gaat om sociale, cognitieve én sociale
aspecten. Het gaat om voldoende beleven, leren én leren te leren. Het gaat om leren op het
gebied van bewegings- én ensceneringsthema’s.

Veelzijdige bewegings- én leerervaringen mét de nodige diepgang in het ‘waarom’ zé
handelen. Het is een kans voor het vak omdat het tot gevarieerd onderwijs leidt. De neiging
tot meer en meer, alleen maar verbreden, is echter een bedreiging voor het vak. Het hoeft
niet allemaal leuk te zijn!

Het is belangrijk om steeds op zoek te gaan naar relevante bronnen op basis waarvan
ontwikkelingen geconstateerd kunnen worden. Dat kunnen zijn: vakblad, boeken, onderzoek,
je leerlingen of collega’s, media, sportervaringen met jeugd of studiedagen. Je moet er een
gevoelige antenne voor ontwikkelen. Ook ontwikkelingen leiden tot opvattingen.

Maatschappelijke ontwikkelingen veranderen het onderwijs.

De maatschappelijke ontwikkelingen gaan snel, de samenleving is voortdurend in verandering. Maar

een zekerheid blijft: het onderwijs zal ook in de toekomst een essentiéle rol vervullen. De volgende

perspectieven dringen zich op (Van den Berg & Vandenberghe, 1999).

- Toegankelijk onderwijs vormt ook straks de belangrijkste startkans voor de jeugd.

- Door nieuwe technologische mogelijkheden is alle mogelijke informatie, op elk moment overal
en op verschillende manieren te krijgen. Het leren (op)zoeken van die bronnen met
verschillende media is belangrijker dan informatie-overdracht sec.

- Het zelfstandig individueel of samen - in eigen netwerken - leren, aangepast aan de eigen
leerstijl, gaat domineren.

- De docentenrol verschuift van instructeur naar begeleider en organisator van 'rijke’ of
'krachtige' leeromgevingen die leerlingen tot leren motiveren.

De onderwijsinhouden die hiermee samenhangen zullen, naar het zich nu laat aanzien, in de volgende

richting veranderen.

- Vaardigheden en houdingen worden belangrijker dan kennis en informatie.

- Engels als tweede taal gaat overheersen.

- Vaardigheden in het gebruik van communicatietechnologie worden dominant.

- Omgangsvaardigheden worden belangrijker.

- Religie en spiritualiteit, het zoeken naar zingevingen krijgen meer aandacht.

- Aandacht voor kunst wordt net zo belangrijk als die voor sport en bewegen. De mens streeft
meerdere zingevingen tegelijk na.

Ook de schoolorganisatie verandert in de komende tijd. De huidige 'onderwijsorganisatie’ wordt meer
'leerorganisatie’. Leerlingen zullen meer verantwoordelijkheid voor hun eigen leren nemen. De docen-
tenrol wordt weer aantrekkelijk. De statusverbetering betreft niet het vak dat iemand geeft, maar het
vak dat iemand heeft. De school ontwikkelt zich tot een instituut dat diensten verleent. Zo'n school
moet zelfstandig beleid kunnen maken, een groot vernieuwend vermogen hebben, goede relaties
hebben met het voedingsgebied, pedagogisch gezien kleinschalig, maar in economisch opzicht
grootschalig zijn. Er ontstaat dan ook een proces waarbij mensen intensief worden aangesproken op
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hun individueel vermogen (beschikbare deskundigheid en energie) en individuele verantwoordelijkheid

om de context waarin ze leven en werken te veranderen. Ze moeten op zoek naar de essenties

waaraan een school zingeving, kwaliteit en kracht kan ontlenen. Het onderwijs worstelt al tientallen

jaren met de volgende problemen:

- is het goed op de maatschappelijke ontwikkelingen afgestemd?; welke functies moet de
school in de samenleving eigenlijk vervullen?

- is een brede of een meer beperkte vorming van de jeugd gewenst?

- krijgen alle kinderen wel voldoende gelijke kansen?

- hoe kunnen we met steeds beperkter financiéle middelen de kwaliteit van het onderwijs
handhaven en zo mogelijk verbeteren?

- wie kan het beste de inhoud en vorm van het onderwijs bepalen: de overheid of elke school
zelf?

- hoe kunnen we de overgangen in ons onderwijssysteem zo goed mogelijk laten verlopen?

- hoe gaan we om met de sterk uiteenlopende niveau- en interesseverschillen van leerlingen;
hoe zorgen we dat elke leerling een optimale opleiding krijgt?

- hoe zorgen we voor effectief en efficiént onderwijs en tegelijk voor onderwijs dat leerlingen
motiveert?

- hoe zorgen we dat leerlingen in toenemende mate (individueel en samen) zelfstandig
problemen kunnen oplossen?

Alle oplossingen blijken uiteindelijk beperkt houdbaar.

Ontwikkelingen in de bewegingscultuur inclusief de sport

Onder bewegingscultuur verstaan we al het bewegen dat in de vrije tijd van mensen wordt gedaan
om te recreéren. Dat kunnen kinderspelen zijn zoals knikkeren of hoepelen of joggen door het bos.
Sport is een verbijzondering van de bewegingscultuur en bestaat uit: bewegingsspelen (voetbal,
judo), bewegingsactiviteiten (fithess), bewegingsvaardigheidsspelen (oriéntatieloop met hindernissen)
en vaardigheidsspelen (kaarten). Dat laatste is voor het bewegingsonderwijs niet relevant.
Kenmerkend van sport in het algemeen is: wedijver/agonaliteit, ‘game’-karakter en fysieke activiteit.
Centraal staan bewegingshandelingen (Steenbergen, 2004). Sport krijgt zo een brede betekenis en
dekt een groot deel van wat ook bewegingscultuur wordt genoemd. Ook binnen de
bewegingscultuur/de sport vinden ontwikkelingen plaats.

Er is toenemende sterke belangstelling voor sport in onze samenleving die zich uit als leefstijl
‘bewegen is gezond’, maar bijvoorbeeld ook in de mode. Sporten als leefstijl betekent zoeken
naar een totaal gebeuren voor het gezin, een dagje met z'n allen ‘uit’. Het kan als versporting
worden aangeduid (Crum, 1998). Oorspronkelijk was sport te typeren als: wedstrijd,
competitie, training, selectie, jeugd, jongens/mannen. Sporten wordt nu als een omvattend
begrip gezien en is verbreed. Het varieert nu van wedstrijdsport tot pretsport en wordt wel
ontsporting genoemd. Sporten kunnen tot vele bewegingservaringen leiden en om vele
redenen interessant worden gevonden: sporten/bewegen om avontuur en spanning te
beleven, bewegen om te presteren, om te showen, bewegen om het bewegen, bewegen om
fit te blijven, om plezierig met elkaar te bewegen. Het is een kans voor het vak:
veelzijdigheid vereist ook die variatie aan ervaringen.

In de sport toont de jeugd vanaf ongeveer 14 jaar een sterk zappend gedrag. Die houding is
bedreigend voor het vak omdat ook in het bewegingonderwijs kort bij activiteiten wordt
stilgestaan.

Sport is veelvormig en veelzijdig en niet meer alleen wedstrijdsport. Mogelijkheden en
interesses zijn verbreed. Dit biedt kansen voor het vak. Het aanbod is veelzijdig.

Er ontstaat in sommige wijken een typisch jeugdige beweegcultuur, de streetsporten, zoals
streetbasketball, -soccer, skate-stunten of op snelheid gerichte evenwichtsporten zoals
(kite)surfen of snowboarden. Het is een kans voor het vak om de jeugd met de essentie van
die activiteit kennis te laten maken omdat het hen bij voorbaar zal motiveren.



Op het gebied van de sport beschrijven Van den Heuvel en Van der Poel (1999) onder andere de
volgende ontwikkelingen.

Demografische ontwikkelingen.

De sportparticipatie blijft hoog. Aandeel van de jeugd (tot dertig jaar) daarin daalt en van ouderen
(=50 jaar) stijgt sterk.

Voor het bewegingsonderwifs is dit op zich prima. De invioed is indirect. De mensen gaan zich meer
op ‘sport’ instellen. De jeugd zal meer sportminded kunnen worden door het voorbeeld en de
stimulans van de ouders. Sport hoort er altifd bij!

De populariteit van sporten verschuift en ook de wijze van deelnemen verandert. Sporten die je
levenslang kunt beoefenen (wandelen, fietsen, zwemmen, tennis) nemen in populariteit toe ten koste
van activiteiten als voetbal, turnen, atletiek of hockey.

Sportparticipatie van allochtonen blijft relatief gering en als er wordt gesport dan vooral in eigen
teams of clubs. Het aan deel aan sportende vrouwen blijft bij hen ruim achter op die van mannen.
Sport is deel van een vrijetijdsbesteding en van een culturele oriéntatie die zich aan het verbreden is
en waarbij muziek, dans, theater- en museumbezoek of bezoek aan een pretpark naast elkaar kunnen
bestaan. Sport krijgt meer concurrentie.

Voor het bewegingsonderwifs een kans. Actie: zorg voor een breed schoolsportaanbod naast ander
cultureel aanbod als bijdrage aan de sfeer op een school.

Sociaal-culturele ontwikkelingen.

Er ontstaat een toenemende differentiatie aan sport- en bewegingsactiviteiten. Ze vormen een
combinatie van uitdaging, individuele vrijheid en een zekere mate van collectiviteit. De recreatieve
functie (of het belang van de eigenheid) van sport neemt toe.

Voor het bewegingsonderwifs is dit een kans. Actie: laat leerlingen meerdere bewegingservaringen
opdoen c.q. meerdere bewegingsmotieven (er zijn er zes) ervaren. Je kunt immers prestatief en
recreatief volleyballen.

Populariteit van individuele sporten neemt sterk toe. Sport- en bewegingsactiviteiten die makkelijk te
organiseren zijn, goed bereikbaar zijn, op verschillende tijdstippen en alleen of samen kunnen worden
beoefend worden belangrijker. Voorbeelden: fietsen, mountainbiken, skaten e.d. Over de
uiteenlopende populariteit van sporten mondiaal gezien en de ontwikkelingen daarin schreef Maarten
van Bottenburg: ‘Verborgen competitie’(2004).

Voor het bewegingsonderwifs een kans. Actie: neem ook individuele sporten in het kern- en
keuzeprogramma op. Het aanbod is breed: kern en keuze plus in reguliere lessen en buiten schooltijd
bij schoolsportactiviteiten.

Zappend sportgedrag vanaf circa 14 jaar wordt sterker. Het regelmatig van sport wisselen en het na
of naast elkaar uitproberen van sporten neemt toe.

Voor het bewegingsonderwifs is dit bedreigend. De jeugd wil kicken en steeds wat anders. Zif vragen
en Jif geeft het ze? Plezier in bewegen is het bewegen beheersen en willen oefenen. Dat moet geleerd
worden. Aanbod dus breed, maar met de nodige diepgang (tijd om te oefenen!).

Lichamelijke ervaringen en aandacht voor het lijf nemen toe. Afwijken van een normbeeld kan tot
problemen leiden. Aandacht voor eigen gezondheid neemt toe, maar kan ook excessief worden.

De bindingsbehoefte aan een sportvereniging neemt af en het werven van kader en vrijwilligers blijft
een opgave c.q. wordt een steeds groter probleem.

Voor het bewegingsonderwifs een kans. Actie: aanbod van sportkader trainingen als keuzeprogramma
in de bovenbouw van het VO.

Sporten is onderdeel van een totaal welzijnsgebeuren. Rondom het sporten is toenemende
belangstelling voor gezelligheidsbevorderende activiteiten of voor combinaties van sportieve
ervaringen: tennissen, sauna, lichaamsverzorging, drinken en eten.

De media besteedt steeds meer aandacht aan top- en wedstrijdsport en daarbinnen aan de meest
populaire sporten en steeds minder aan andere sporten of de breedtesport.

Voor het bewegingsonderwifs is dit een bedreiging. Actie: (1) confrontatie met te complexe of
moeilifke sportactiviteiten en laten ervaren hoe dat op een meer eigen behoefte kan worden
afgestemd.: wanneer vind ik die sport leuk? (2) breed aanbod van activiteiten om te laten ervaren dat
er meer onder de zon is dan alleen voetbal of tennis.



Economische en technologische ontwikkelingen.

Het modebeeld is en blijft sterk sportgericht.

Er ontstaan vele informele sportnetwerken. Buren die met elkaar gaan joggen. Jeugd die aan
straatvoetbal of —basketbal gaan doen.

Voor het bewegingsonderwifs is dit een kans. Actie: zorg op schoolpleinen voor bewegings-
stimulerende materialen.

Sportstimulering en professionalisering neemt toe maar niet op alle niveaus. Er ontstaat meer
behoefte aan scholing van vrijwilligers/kaderscholing.

Er ontstaan statussporten in combinatie met hoge contributies en/of bereikbaarheid waardoor sociale
differentiatie plaatsvindt.

Samenwerking tussen onderwijsinstellingen en sportorganisaties. Belang sport: leden- werving.
Belang school: verbreding, verdieping, sfeer en drempelverlaging.

Het betrekken van de jeugd bij het organiseren van hun eigen sport.

Voor het bewegingsonderwifs is dit een kans. Actie: laat jeugd de eigen sportieve evenementen of die
van anderen organiseren. Betrek ze bif het ejgen leren en dat van anderen: leer ze op een breed front
te leren. Leer ze leiding geven in bewegingssituaties.

Er ontstaat weinig verandering in de tijdstippen waarop men wil sporten, behalve bij de jeugd van 15-
25 jaar die baantjes heeft.

Ontwikkelingen in breed gedragen waardegebieden.

Sport kan op vele verschillende manieren en kent vele verschijningsvormen: (on)georganiseerd,
verschillende sportmodaliteiten (top-, wedstrijd-, recreatie-, avontuur-, pret-lust-pleziersport,
cosmetische en fitnessport) of deelnamemotieven bij sporten: van bewegen om te presteren tot
bewegen om avontuur of spanning te beleven.

Je kunt ook samen bewegen en sporten: allochtonen-autochtonen, vrouwen-mannen, valide en
invalide sportbeoefenaren.

Voor het bewegingsonderwifs is dit een kans. Actie: leer leerlingen om ondanks verschillen in
mogelifkheden, niveaus of interesses met elkaar op een stimulerende manier te bewegen.
Differentieer bewust op meerdere fronten.

Een sport kan op zich plezierig zijn om te doen (intrinsiek gemotiveerd worden). Het samen op niveau
kunnen bewegen bevordert het plezier. Het neemt toe wanneer het ‘kunnen’ wordt verbeterd en
daarvoor moet je willen oefenen en het met een bepaalde intensiteit willen doen.

Een positieve bewegingsattitude is onderdeel van een leefstijl met een actieve, gezonde,
milieubewuste houding.

De jeugd heeft een eigen beweegruimte met een eigen sfeer nodig: straat- en balanssporten.

Het bewegingsonderwifs is op sport georiénteerd.

Goed bewegingsonderwijs richt zich op de meervoudige en meerduidige sport, waaraan met
verschillende intenties kan worden deelgenomen. Het leert de jeugd ermee om te gaan. Het leren
sporten is de kern van dit proces. Het bewegingsonderwijs kent hierbij een ingeroosterd deel waaraan
verplicht moet worden deelgenomen (de lessen) en een deel waarin het om buitenroostertijd en een
vrijwillige deelname gaat (de schoolsport). Het bewegingsonderwijs- en het schoolsportprogramma
vormen een eenheid in aanbod.

Schoolsport heeft drie functies.

1 Het bewegingsaanbod wordt verdiept of verbreed. Verdiepen is: hetzelfde aanbieden en dat
verder ontwikkelen. Verbreden is: iets anders doen dat past binnen het totaalprogramma.

2 Bijdragen aan de goede sfeer op school.

3 De overgang van het sporten op school naar het sporten in al dan niet georganiseerd verband

buiten de school vergemakkelijken.

Schoolsport kent binnen de school de volgende vormen: toernooien aan het eind van een lessenreeks
of leerperiode, cursussen, kampen, competities en sportevenementen als een oriéntatieloop of een
schaatstocht. Vormen van schoolsport buiten de school zijn bijvoorbeeld instuiven, cursussen of
sportevenementen zoals een schoololympiade. Wanneer een sportbond of -vereniging met introduc-
tiepakketten of -lessen de school binnenkomen is dat ook een voorbeeld van schoolsport van 'buiten’
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de school. Een en ander moet wel (mede) onder verantwoording van de school c.q. de vakleraar

plaatsvinden. Hoe verhouden het bewegingsonderwijs en de jeugdsport zich tot elkaar? Waar komen

ze wel of niet met elkaar overeen? De overeenkomst is sterk:

- Als we kijken naar het didactisch handelen van de vakleraar en de sporttrainer: er bestaat
een sterke overeenkomst in de methodes die worden gebruikt bij het leren voetballen, het
leren turnen enz.

- Als je kijkt naar wat er in het bewegingsonderwijs aan bod komt: er is sprake van een
redelijke sportgerichtheid, waarbij de als essentieel geziene vaardigheden worden
aangeleerd.

De overeenkomst is zwak:

- Als je kijkt naar het bredere pedagogische perspectief van waaruit het bewegingsonderwijs
opereert: hoe veelzijdig is de (jeugd)sport, hoe meervoudig bekwaam wordt de jeugd in de
sport gemaakt en in welke mate wordt de jeugd in de sport tot zelfstandigheid gebracht?

- Als je kijkt naar de veelzijdigheid in het aanbod van het bewegingsonderwijs ten opzichte van
de sport; in een voetbalvereniging leer je alleen voetballen, op school leer je ook (over) bas-
ketballen, turnen, atletieken.

Ontwikkelingen in het jeugdig (bewegings)gedrag
Er verandert ook steeds wat in het jeugdig bewegingsgedrag.

Er is een sterke behoefte naar een eigen plek, een eigen activiteit met eigen gewoontes. Het
willen hebben en scheppen van een eigen leef- en beweegruimte.

Er is sprake van een verbreding van de expressiebehoefte, het gaat niet alleen om sport,
maar ook om dans, muziek, toneel en cabaret.

Het passief kijken naar sport groeit met de leeftijd en verdringt het zelf actief aan sport doen.
Sporten moet vooral plezier geven, je moet steeds kunnen kicken.

Er is een met de leeftijd toenemende behoefte naar meer sport op maat, naar een zelf
kunnen bepalen wat, met wie, hoe en wanneer.

Er is een sterke behoefte aan individueel beleven en presteren, maar tegelijk ook aan samen
beleven en presteren. Eigenlijk is er sprake van een individueel beleven binnen een collectief.

Moet het bewegingsonderwijs zich met alle uitingen binnen de bewegingscultuur bezighouden? Neem
bijvoorbeeld bewegingsactiviteiten als streetbasketball, rollerskating, funboarding, mountainbiking en
skateboarding. Allemaal activiteiten die buiten en (deels) op straat plaatsvinden. Bij voorkeur met een
volstrekt eigen entourage en aankleding. De pet achterstevoren, lubberende kleding, losse schoenen
en zo mogelijk met muziek erbij. Je moet er vooral 'cool’ uitzien. Het zijn tekenen van de behoefte
aan een eigen bewegingsruimte en aan een op een specifieke manier bewegend willen experimen-
teren. De activiteiten versterken het wij-gevoel, het besef dat je tot een bepaalde groep behoort. De
deelnemers zoeken binnen een bepaalde bewegingscontext naar persoonlijke en sociale identiteit. De
jeugd schept eigen 'vrije' bewegingsruinmtes en het is de vraag of het bewegingsonderwijs en de
sport daar een boodschap aan moeten hebben.

Beachvolleyball is een voorbeeld van zo'n bewegingstrend, waarbij de commercie en de georgani-
seerde sport de bijbehorende specifieke cultuur en sfeer hebben geannexeerd en als 'sport volgens
regels' hebben geadopteerd. Het is het einde van een eigen vorm- en inhoudgeving door de jeugd. De
jeugd heeft het recht op een totaal beleven, een volledig kunnen opgaan in een activiteit, die niet
door volwassenen gereguleerd wordt. Een te rechtvaardigen standpunt zou kunnen zijn: houd als
professionele bewegingsbenvloeder een zekere afstand van dergelijke bewegingsactiviteiten. Schep
hooguit ruimte voor jongeren om met deze bewegingsvormen te kunnen experimenteren. Of sluit
hoogstens op zo'n activiteit aan door enigszins vergelijkbare bewegingsvormen aan te bieden,
waarmee vergelijkbare bewegingservaringen kunnen worden opgedaan.

Om het bewegingsgedrag van de jeugd beter te kunnen plaatsen is het belangrijk te weten hoe hun
kijk op het bestaan is. Veel auteurs (Buisman & Middelkamp, 2002; Dieleman et al., 1993) geven aan
dat een groot deel van de jeugd sterk prestatiegericht is. Het behalen van een diploma is van belang
voor later. Hoe beter geschoold hoe meer kans op werk bestaat. Cijfers spelen een belangrijker rol
dan de waarde van een leerinhoud voor een later optimaal functioneren.
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Bij alles wat wordt gedaan speelt de omgang met leeftijdgenoten een belangrijke rol voor het bepalen
van waarden en normen en het al of niet welbevinden. Daarhij is vaak geen sprake van een willen
behoren bij een groep maar van deelname aan verschillende verbanden binnen een groep. De kleine
(informele) groep van al of niet wisselende vrienden en vriendinnen met wie samen de vrije tijd wordt
doorgebracht wordt geleidelijk aan de keuze. De groep waartoe men wil behoren is een belangrijk
referentiepunt en bepaalt op school ook de mate van gezelligheid. Binnen een 'veel samen doen'
wordt gezocht naar een eigen , unieke (ontwikkelings)weg. Er is vooral aandacht voor personen
bijvoorbeeld de persoon van de leraar. Kernvragen: heeft hij aandacht voor mij? Is hij interessant, is
er bij hem in de les wat te beleven en te leren?

Het verantwoordelijkheid hebben of krijgen, het actief bij zaken betrokken worden, wordt in
toenemende mate gewaardeerd. Het geeft zekerheid. Die verantwoordelijkheid wordt binnen en
buiten de school gezocht. De vrije tijd speelt een belangrijke rol bij de ontwikkeling van een eigen
identiteit. Vrije tijd geeft plezier, leidt tot ontmoetingen en ontspanning. Sporten, naar muziek
luisteren of aan muziek doen en uitgaan zijn sterk favoriet. Daarbij is behoefte aan variatie in en een
veelheid aan ervaringen. Er wordt voortdurend gezocht naar de eigen grenzen en het verleggen
daarvan. Alles wordt uitgeprobeerd. Vrije tijd en studietijd staan vaak in een spanningsverhouding tot
elkaar. Dit gedrag (en motivatieonderzoek bevestigt dat) heeft voor het onderwijs consequenties.
Onderwijs moet uitdagend zijn. Het moet prikkelen tot (verder) leren en dat betekent (meer) op
niveau en interesse van de leerlingen zijn afgestemd. Een positieve sfeer en een prettige omgang met
elkaar speelt daarbij een belangrijke rol. Onderwijs werkt motiverend als het leerlingen stimuleert tot
een meer zelfstandig kunnen handelen. Het ruimte geven om leertaken te kiezen, een eigen
studietempo te bepalen en de verschillende mogelijkheden van samenwerking te kiezen.

Het samen leren oplossen van problemen, een leren te leren, verdient meer accent. Het verhoogt het
zicht op de context van de leerinhouden en wordt daardoor praktijkgerichter. Leerlingen zien dan
meer dat bij gebruik van de juiste informatiekanalen een zelfstandig handelen en een leren beheersen
mogelijk is.

Zicht op de werkelijkheid is divers. Het werken met thema's varieert dit zicht en doet het onderwijs
planmatig en meer systematisch verlopen.

Van een goede leraar wordt verwacht dat deze goed en duidelijk uitlegt, op een prettige manier orde
kan houden en aandacht voor individuele leerlingen heeft, hen als zelf- verantwoordelijke personen
behandelt. De rol van de docent zou meer begeleider dan leider moeten zijn.

Sport speelt een belangrijke rol in het leven van de jeugd. Ruim 60% van de jeugd in het voortgezet
onderwijs is lid van een sportvereniging en ruim 90% heeft op 16-jarige leeftijd met een sportvereni-
ging kennis gemaakt. Meisjes doen twee keer zoveel aan individuele sport dan jongens. Jongens doen
meer aan teamsport. Er is een lichte tendens van wedstrijdgerichte teamsport naar recreatiegerichte
individuele sport. Plezier, ontspanning en fit voelen zijn de belangrijkste motieven om aan sport te
gaan doen. Er worden, in vergelijking met vroeger, meer takken van sport beoefend. Dat gebeurt
naarmate men ouder wordt steeds minder in georganiseerd verband en ook minder intensief. Het zich
identificeren met een club is aan het verdwijnen. Er wordt bovendien meer van sport gewisseld.
Ongeveer 15% is (nog) lang lid van dezelfde vereniging. Gebrek aan plezier, meer aandacht vragende
hobby's, moeilijke combinatie van studie of werk en sport en medische problemen zijn de belang-
rijkste redenen om te wisselen of met sport te stoppen. De bereidheid om langdurig voor je sport te
oefenen, wordt maar door een kleine groep opgebracht. Er is veel behoefte aan snelle successen en
vorderingen. Het is de taak van de sportvereniging jeugd te binden en hen een ‘krachtige’ leer- en
sportomgeving te bieden (Buisman & Middelkamp, 2002).

De leeftijdsfase van 15 tot 18 jaar is een kritische fase in de sportloopbaan van mensen. Het is een
sterk bepalende fase voor de mate van waardering van sport voor het eigen (verdere) leven. Het
aantal ouder wordende sporters groeit gestaag. Maar de wijze waarop en de omvang waarin wordt
gesport, wordt sterk door ervaringen en ontwikkelde opvattingen in deze leeftijdsfase beinvioedt.
‘Jong geleerd, oud gedaan' is zeker waar.

Bij de inrichting van het bewegingsonderwijs zal rekening moeten worden gehouden met het
bewegingsgedrag van de jeugd. In de tweede fase van het voortgezet onderwijs verdient nog steeds
het (beter) leren bewegen alle aandacht. Het blijft de kern van het vak. Naast continuering van een
deel van het aanbod aan bewegingsgebieden uit de eerste fase is een ander aanbod gewenst.
Verandering bevordert de motivatie en geeft nieuwe leerervaringen. De nadruk op veelzijdigheid
(zonder dat dit tot oppervlakkigheid leidt) blijft van belang, maar zou meer kunnen verschuiven naar
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ensceneringservaringen: het (zelf) ontwerpen, organiseren, beinvloeden en regelen van
bewegingssituaties. Naast een kernprogramma moet een ruim keuzeprogramma worden aangeboden,
zodat voldoende 'maatwerk’ kan worden geleverd.

Het bewegingsonderwijs moet qua inhoud en aanpak aansluiten bij de leefwereld en de
belevingswereld van de leerlingen. De keuze van de inhouden of bewegingsactiviteiten en de aanpak
of didactische werkwijze worden er door beinvioed. Op wat voor een manier zou dat moeten
gebeuren?
Wat de /nhoud betreft kunnen we (anno 2006) constateren dat de jeugd in de 'eigen tijd' nog veel
doet wat het bewegingsonderwijs hen over het algemeen niet biedt. Skateboarden, mountain biking,
plankzeilen, fitness, yoga zijn bijvoorbeeld activiteiten die je (nog) niet of nauwelijks in de school
tegenkomt. Dat is niet helemaal onbegrijpelijk. Soms ontbreekt het immers aan accommodatie of
outillage/materialen en zijn er onvoldoende financiéle middelen om het benodigde aan te schaffen.
Soms ook, schort het aan de mogelijkheden van de vakleraar; je kunt niet alles kennen en kunnen.
Bovendien moet je rages en trends goed kunnen onderscheiden. Het eerste betekent: besteed er
aandacht aan, als het kan. Het tweede: het programma wordt gemotiveerd bijgesteld. Het kernpro-
bleem is dan: wat doen we in de beperkte beschikbare tijd? Leerervaringen moeten in voldoende
mate mogelijk zijn en de bewegingsgebieden die aan bod komen moeten voldoende representatief
voor de groep waaruit ze gekozen worden. Maar wat is 'voldoende'? Daar moet de vaksectie het
gezamenlijk over eens worden. De vraag van de leraar bewegingsonderwijs moet zijn:
- is mijn onderwijs voldoende veelzijdig (bied ik meerdere takken van sport aan en doen de
leerlingen meerdere ervaringen op)?
- signaleer ik trends en kan ik die in mijn programma inpassen?

Wat de aanpak betreft, vallen de grote onderlinge verschillen op in niveau en interesse. Juist in deze
leeftijdsfase zijn fysieke verschillen opvallend en ontstaat de behoefte aan het ontwikkelen van een
eigen identiteit. Daarbij speelt de groep waartoe men wil behoren een belangrijke rol. Deze bestaat
uit leeftijdgenoten, die zich in gedrag (in taal, kleding/schoeisel, haardracht, muziekvoorkeur etc.) van
andere groepen probeert te onderscheiden.

De verschillen tussen de groepen zijn vaak groot. Binnen ons vak is differentiatie naar niveau en inte-
resse een (bij voorbaat beperkt) antwoord op die verschillen.

De structuur van een vakconcept

Een vakconcept is een consistent en samenhangend geheel van opvattingen over hoe het bewegings-
onderwijs en het leren bewegen plaatsvindt of zou moeten plaatsvinden en welke rol je daar als
vakdocent of vaksectie in kan spelen. Er wordt voor een deel een feitelijke situatie beschreven, maar
ook voor een deel een gewenste en nog niet gerealiseerde situatie. De eigen bekwaamheden als
docent, de mogelijkheden van de doelgroepen of werksituatie bepalen de haalbaarheid van
opvattingen. Opvattingen sturen het handelen omdat ze belangrijk worden gevonden. Ze hebben een
bepaalde waarde voor je. De opvattingen (meningen, visie, uitgangspunten, oriéntaties, concepten)
over het bewegingsonderwijs variéren in mate van algemeenheid. Wanneer ze op het gehele
(bewegings)onderwijs betrekking hebben benoemen we ze als ‘algemene opvattingen’.

Je moet leerlingen een meervoudige bewegingsbekwaamheid zien bij te brengen. Daarmee
kunnen ze in bewegingssituaties zelfstandiger uit de voeten.

Opvattingen kunnen ook op een bepaald bewegingsgebied betrekking hebben. We benoemen dat als
‘specifieke opvattingen’.

Spelen leren je het beste al spelend en door het spelen van eindspelvormen.

Opvattingen kunnen binnen een bepaald bewegingsgebied een specifieke invulling krijgen. Zo'n
opvatting is ‘al spelend leren’ binnen bijvoorbeeld het spelonderwijs (Timmers & Meertens, 1998). Het
betekent een keuze voor spelvormen die spelers als spel kunnen ervaren. Het is een ervaren van de
spanning of een spelbedoeling net wel of net niet gerealiseerd kan worden. Als er in het spel een

12



evenwicht is, is een spel spannend. Dat geeft spelbeleving: plezier hebben in het spel zelf. Spelbele-
ving is een noodzakelijke ervaring. Na beleving komt het beter willen leren beheersen van technische
en tactische vaardigheden. In een spel kunnen beleving (opgaan in het spel) en leren beter te spelen
beide voorkomen. De interesse van spelers kan verschuiven van beleven naar leren en omgekeerd.
Spelvormen moeten de spelers de mogelijkheid bieden heen en weer te pendelen tussen ‘er lol aan
beleven’ (spelen) en ‘het beter willen beheersen’ (oefenen). Om in een spel zowel het spelen als het
oefenen mogelijk te maken functioneren eindspelvormen als kern en startpunt. Aan de hand van
ervaringen in het eindspel worden vervolgactiviteiten gepland. Het al spelend leren spelen is een
onderwijsopvatting.

Zowel algemene als specifieke opvattingen zijn fundamenteel en spelen een rol op het planniveau.

Door een sportgerichte bewegingseducaties leren leerlingen binnen sporten bewegings- en
ensceneringsproblemen op te lossen.

Bij de nadere detaillering en/of fasering van een opvatting is er sprake van een onderwijsmethode.
Een aspect van de opvatting ‘zorg voor een meervoudige bewegingsbekwaamheid’ kan het volgende
zijn.

Leerlingen leren verschillende rollen in het bewegingsonderwijs uit te voeren. De rol van
beweger, scheidsrechter/organisator of helper/coach. Met behulp van deze rollen kunnen
leerlingen ensceneringsvaardigheden leren uitvoeren. Rollen uitvoeren zijn een middel om
beter te leren voetballen, turnen of zwemmen.

Naast het planniveau hebben we het praktijkniveau. Bij de uiteindelijke uitvoering zien we dan het
volgende.

Deze tweede klas gaat in de komende periode zes lessen voetballen. De leerlingen coachen
elkaar en fungeren als scheidsrechter bij de eindspelvormen.

Plan en gedrag van docent en lerende passen binnen de beschreven of bewust genoemde opvat-
tingen. Als dat zo is spreken we van consistent gedrag en als dat niet zo is, van conflicterend of
onbewust gedrag. Je doet niet wat je zegt of je doet iets zo maar. Elke leraar streeft in zijn loopbaan
naar de ontwikkeling van consistent gedrag, een bewuste en goede doordachte formulering én
toepassing van het vakconcept. Als ‘veelzijdigheid’ belangrijk wordt gevonden krijgen leerlingen
meerdere takken van sport aangeboden, ervaren ze vele grondvormen van bewegen, doen ze
meerdere bewegingservaringen op zoals bewegen om te presteren of bewegen om avontuur en
spanning te beleven en krijgen ze de tijd om voldoende te beleven, leren en leren te leren. Het
besproken vakconcept (de verantwoording van het eigen handelen) dekt in voldoende mate het
gesproken (wat je tegen leerlingen zegt) en geleefde (zoals je als docent je feitelijk gedraagt)
vakconcept. Opvattingen kunnen dus expliciet of impliciet zijn. Expliciet in de zin van bewust en
benoemd. Impliciet houdt in dat anderen het kunnen herleiden uit wat we zeggen en doen. Het
streven is een vakconcept volledig expliciet te krijgen. Een vakconcept is een geheel aan opvattingen
over de functie van het vak in de school, een logisch samenhangend geheel van uitspraken die het
vak typeert en het eigen handelen er niet mee in strijd laat zijn.

Opvattingen benoemen, ordenen, in rangorde plaatsen en aan elkaar koppelen.

Structuur in opvattingen krijg je door ze te benoemen, te ordenen, in een rangorde te plaatsen en
aan elkaar te koppelen. Opvattingen kun je onderscheiden naar niveau van algemeenheid (het plan-
en praktijkniveau). Ze zijn ook naar hun aard te onderscheiden. Sommige opvattingen ontlenen hun
waarde aan de opvoedende betekenis die ze hebben. ‘Sportief leren spelen’ of ‘zelfstandig alleen en
samen leren bewegen’ bijvoorbeeld. Pedagogische opvattingen vormen één categorie. Bij de keuze
hoe je het onderwijs vorm en inhoud geeft spelen onderwijsopvattingen een rol. Hoe denken we het
bewegingsgedrag van leerlingen optimaal te kunnen beinvloeden? Bijvoorbeeld door ‘veel binnen een
klas naar niveau te differentiéren (leerlingen doen onderling wat anders)’ of ‘klassikaal/groepsgericht’
(leerlingen doen allemaal hetzelfde). Bij het leren bewegen spelen bewegingsopvattingen een belang-
rijke rol. Zien we bewegen als een meer wetmatig door prikkels en reflexen bepaald gebeuren of als
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handelen: een bewust gewilde en zinvol geachte activiteit? Gaat het alleen om het technisch goed
uitvoeren van een spelvaardigheid of ook om het uitvoeren van de juiste vaardigheid, op het juiste
moment, in de juiste situatie met een beoogd effect? Die keuzes zijn niet geheel willekeurig. Het
vereist een positiebepaling en vormt zo een derde categorie van opvattingen.

Een vierde categorie heeft te maken met de gedachten die er bestaan over hoe professioneel het
eigen functioneren als vakdocent in een school of als trainer/coach in een sportorganisatie zou
moeten zijn, respectievelijk het functioneren van een vaksectie of het technisch kader. We noemen dit
functioneringsopvattingen.

Het plaatsen van opvattingen in een rangorde vindt binnen een categorie of tussen categorieén
plaats. Binnen de categorie pedagogische opvattingen is ‘de sportgerichte bewegingseducatie’ zonder
meer de belangrijkste, gevolgd door ‘zelfstandig individueel en samen met anderen
bewegingssituaties inhoud en vorm te geven'. Om dit te realiseren zijn ‘meervoudige
bewegingsbekwaamheid’ en ‘veelzijdigheid’ noodzakelijke en voorwaardelijke opvattingen. Ze staan
lager in deze hiérarchie.

Tussen de groepen van opvattingen hebben de pedagogische opvattingen een hogere rangorde dan
de onderwijs- en bewegingsopvattingen. Hoe de vaksectie functioneert is ten opzichte hiervan weer
voorwaardelijk.

Relateren is het koppelen van de van elkaar afhankelijke opvattingen, oorzakelijk of voorwaardelijk.
Bij probleemgestuurd onderwijs hoort de bewegingsopvatting dat leren ‘handelen’ is waarbij
leerlingen een bepaalde mate van ‘zelfstandigheid’ moeten hebben.

Een verschillende gerichtheid van opvattingen

Opvattingen hebben een bepaalde gerichtheid. Ze hebben consequenties voor (a) de keuze van
bewegingsactiviteiten/inhouden en de volgordes daarbij en/of voor (b) de aanpak/didactische
werkwijze. Als je meer met individuele verschillen tussen leerlingen rekening wilt houden, zul je zowel
in de keuze van de activiteiten als in de keuze van de aanpak een bepaalde richting moeten
aanhouden. Probleemsturend onderwijs daarentegen is vooral een kwestie van aanpak. Het heeft
geen consequenties voor de keuze van inhouden. Datzelfde geldt voor de opvatting dat ‘spelen leren
ontstaat na het spelen beleven’. Het leidt eerst tot aansporingen in de zin van ‘goed zo... prima
gedaan’ en later tot technische of tactische aanwijzingen. ‘Gebruik maken van transfer versnelt het
leren’ heeft consequenties voor zowel de keuze van activiteiten als de aanpak.

Opvattingen worden geconcretiseerd of gefaseerd in onderwijsmethoden. Het kan gaan om een
methode gekoppeld aan één opvatting of een methode gekoppeld aan meerdere opvattingen. Een
voorbeeld van de eerste is: ‘bevorderen van zelfstandigheid’ en van de tweede: ‘actief leren
onderwijzen’ die bestaat uit opvattingen over ‘procesgericht’, ‘probleemgestuurd’, ‘zelfstandigheid
bevorderend’ en ‘aandacht variérend’ onderwijs.

Een onderwijsmethode is onderdeel van het vakconcept. Het bevat een min of meer samenhangend
geheel van handelingsaanbevelingen en tips voor beslissingen over hoe opvattingen in opeenvolgende
onderwijsleeracties vertaald kunnen worden. Het voorgaande is in figuur 2 samengevat.

Ontwikkelingen In het (bewegings)onderwijs, bewegingscultuur/
sport, bewegingsgedrag van jeugdigen.
Opvattingen Naar niveau: plan- of praktijkniveau.

Naar aard: pedagogische, onderwijs-,
bewegings- en functioneringsopvattingen
Naar gerichtheid: inhoud en/of aanpak.

Onderwijsmethoden Concretiseren of faseren van een opvatting of
combinatie van opvattingen die weer nader
getypeerd worden.

Figuur 2 Ontwikkelingen — Opvattingen - Onderwijsmethoden

Onderstaand wordt een beschrijving van een lessenreeks gegeven en tegelijk welke opvattingen
daarbij mogelijk leidend voor de docent zijn. Het illustreert het belang van didactisch jojo’en:
redeneer van opvattingen naar concrete consequenties voor het lesgeven, maar vraag je ook
omgekeerd af: waarom doe ik het z6 of waarom kies ik dit?
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Activiteit: zwaaien en draaien (om de lengteas) aan de ringen met afsprong in achterzwaai.
Doelgroepen: BO-groep 7 tof en met klas 2 V(MB)O.

Omvang: vier lesdelen. Elke week een lesdeel (/eren beter te bewegen in blokken).

Organisatie: leerlingen op lengte ordenen over zes ringstellen. Met twee helpers die ook aanwijzingen
geven. Ze werken in principe in stroom. Doordraaien: van bankzitter naar helper, naar zwaaier, naar
bankzitter. Matten liggen om en om.

Bewegingsactiviteiten. De verwachting is dat leerlingen al snel of bij voorbaat in niveau verschillen
(omgaan met verschillen/differentiéren naar niveau). Om die reden wordt een opbouw in stappen
gemaakt (zie figuur 3), waarbij de leerlingen ongeveer vanaf het tweede lesdeel steeds zelf hun
niveau kunnen kiezen (zelfstandig leren werken, regelen en kiezen). Per stap worden de criteria (het
bewegingsprincipe/kernhandeling en handelingen) aangegeven, waaraan moet worden voldaan
(leerlingen leren handelen). De stappen zijn op het bord of vel papier in het groot uitgewerkt. De
helpers geven vanaf het tweede lesdeel aanwijzingen op basis van de gegeven aandachtspunten per
stap, het kijkschema (actief leren en ontwikkelen van een meervoudige bewegingsbekwaamherd). Zie
figuur 3.

Opbouw van het zwaailen en draaien: Bewegingsprincipes:

Stap 1. zwaaien zonder of met opzet ‘Ontspannen en lange zwaai maken
(doorzwaaien)’ om zwaai te krijgen.

‘In het midden in twee stappen afzetten’ om
zwaai te houden. Helper. opzet geven

2. zwaaien en achter afspringen ‘Loslaten als de mat onder mij niet meer
beweegt'.
Helper. vangen

3. zwaaien en draaien: in voorzwaai ¥z draai in, ‘Tegen het einde zwaai mijn voeten snel

tussenzwaai, voor ¥z draai uit, achter afspringen | omdraaien’.

Helper: vangen en kijken, later aanwijzingen
geven (zie bord/leermiddel). De Aelper wordt nu
coach.

4. zwaaien en draaien: in voorzwaai ¥2 draai in, in
volgende achterzwaai %2 draai uit, voorzwaai en
afspringen in achterzwaai

5. zwaaien en draaien: in voorzwaai ¥2 draai in, in | ‘Snelheid maken door tegen het einde van de

volgende voorzwaai weer ¥z draai in en in zwaai snel mijn voeten om te draaien’.
volgende voorzwaai 1/1 draai uit, achter
afspringen.

6. zwaaien en draaien: in voorzwaai ¥2 draai in,
achter Y2 draai in, in voorzwaai 1/1 draai uit en in
achterzwaai afspringen

7. zwaaien en draaien: in voorzwaai 1/1 draai in,
in achterzwaai 1/1 draai uit en na tussenzwaai
achter afspringen of in voorzwaai ¥2 draai met
tegelijk afspringen

Figuur 3 In stappen of differentiéren naar niveau.

De leerlingen ontwikkelen nu hun rol van helper/vanger naar coach (/eren van rollen in dienst van een
beter leren bewegen). Het zwaaien en draaien aan ringen en trapeze staat in meerdere lessenreeksen
centraal (probleemgericht leren en leren van competenties, hier: het zwaalen en draalen). Aan het
einde van deze periode tonen teams van twee, vier of zes leerlingen hun kunsten bij het synchroon
zwaaien. Zo mogelijk laten ze bij het zwaaien iets gelijktijdigs op hun niveau zien (op niveau toetsen
of diagnostisch evalueren). De keuze van deze show is aan de leerlingen. Medeleerlingen beoordelen
het ‘synchroon zwaaien’ en de ‘moeilijkheidsgraad’ van alle deelnemers van het team samen. De
docent geeft nu zo veel mogelijk probleemsturend les (sturend én probleemsturend onderwijzen). Hij
laat leerlingen:
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- problemen bij het zwaaien ervaren en benoemen,

- door vragen te stellen laat hij hen mogelijke oorzaken aangeven en

- eveneens door vragen te stellen of voorbeelden met elkaar te vergelijken wordt naar
mogelijke oplossingen gezocht.

Bij het onderwijzen voert de docent pendelacties (activerend onderwijzen) uit zoals: leerlingen gaan
eerst zelf proberen te zwaaien (beleven) en draaien om de lengteas, vervolgens /eren ze dat beter te
doen. Ik let niet alleen op het zwaaien maar ik leer de helpers hoe ze moeten vangen bij het
afspringen, waarop ze moet letten bij het zwaaien-draaien van een medeleerling en welke
aanwijzingen ze wanneer kunnen geven. Naast het bewegingsthema (zwaaien-draaien) krijgt het
ensceneringsthema (de rol van helper/coach leren) aandacht (van mij én van de leerlingen).

Pendelen en jojo’en. Het zijn didactische metaforen die dynamiek aanduiden. De moeite waard om er
wat mee te stoeien.

Van opvattingen naar doelen en praktisch handelen

De opvatting ‘leerlingen meervoudig bewegingsbekwaam willen maken’ kun je ook formuleren als:
‘leerlingen kunnen zich in veel en veelsoortige bewegingssituaties meervoudig bewegingsbekwaam
gedragen’. Dan is het een kerndoel of eindterm geworden. Alle opvattingen kunnen als een algemeen
doel worden omschreven.

Uiteindelijk gaat het wel om wat er in de les gebeurt. Wat wil je bereiken, waarmee begin je, hoe
geef je het onderwijs, hoe voer je het lesplan uit en met welk resultaat? Het handelen van de docent
in de praktijk, de beslissingen die hij neemt en de keuzes die hij maakt worden in meer of mindere
mate gestuurd door opvattingen. In hoofdstuk 4 zijn die praktische keuzes bedschreven.

De opvatting ‘actief leren onderwijzen’ kan op de volgende manier worden gepraktiseerd.

Wanneer raken leerlingen gemotiveerd voor het leren bewegen? Als je dat weet mag je het zeggen,
want zekerheden hebben we hierbij (nog) niet. Wat bij de ene groep leerlingen immers lukt, kan bij
een andere groep hopeloos mislukken. Velen van ons experimenteren dan ook voortdurend om achter
de goede mix aan maatregelen te komen, die voor meer motiverend onderwijs nodig zijn. In de
afgelopen decennia is veel onderzoek gedaan naar het creéren van meer gemotiveerd leren
(Boekaerts & Simons, 1995; Bolhuis, 2000). Combineer je die resultaten dan is daar een model van te
maken, dat je bij het geven van onderwijs kunt toepassen. We hebben zo'n model geconstrueerd en
typeren het als model voor ‘actief leren onderwijzen’. De aspecten die als het meest essentieel of
onmisbaar worden gezien zijn vetgedrukt en u wordt verzocht de achtereenvolgende figuren (1 tot en
met 4) te stapelen om het modelbeeld compleet te krijgen. Het model is op elk bewegingsgebied van
toepassing. Of het nu gaat om volleybal, atletiek of zoals in dit artikel om boksen.

Actief leren onderwijzen motiveert

Kiezen van ‘uitdagende’ sportactiviteiten en volgordes afgestemd op niveau en interesse (dus
op-maat) van de deelnemers en het bieden van veelzijdige bewegingservaringen (een breed aanbod,
maar wel met diepgang!).

Figuur 4 Deel een van het model actief leren onderwijzen.

Om elke leerling voldoende leermogelijkheden te geven zijn minimaal zes lessen van 50 minuten
nodig. De sport boksen wordt dan een beetje geleerd. Het gaat ook om het geven van een
vechtspelervaring. Docent en leerling kunnen ook kiezen uit judo, schermen of karate. Een derde klas
VO bestaande uit 28 jongens én meisjes in ongeveer gelijke verhouding, kiest in dit voorbeeld
overwegend voor boksen. Het kan gaan om een derde klas VMBO (TL), HAVO of VWO.

Elke (wedstrijd)sport vereist een vertaling naar niveau en interesse van leerlingen. De nadruk ligt op
het slim sportgericht leren oplossen van boksproblemen én problemen bij het uitvoeren van rollen bij
het boksen. Het sparrend boksen en het boksen van wedstrijdjes overheersen. Schoolboksen legt het
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accent op: het elkaar nét (dus op voldoende afstand) ontspannen (‘hou je vuisten wat open’) leren
raken c.g. het verhinderen daarvan door een hoge dekking en een beweeglijk en ‘los’ boksen. Het is
€én van de belangrijkste boksprincipes. Voorkomen moet worden dat bij de stoten de romp als
ondersteuning wordt gebruikt en er spanning in de armen is.
Het vervolg is dat de bokspartners een keuze kunnen maken in hoe ze elkaar willen raken. Gaan we
sparren, dat wil zeggen: ik nodig uit voor een bepaalde stoot of we spreken vooraf af welke stoten we
gaan toepassen of we boksen een wedstrijdje. In het laatste geval wordt de winnaar bepaald door
achtereenvolgens (in volgorde van belangrijkheid) vast te stellen wie het meest: (1) ontspannen en
‘dreigend’ bewoog; (2) een hoge dekking ook tijdens een aanval voerde; (3) snel en flitsend maar
ontspannen en gevarieerd stootte en verdedigde; (4) elkaar nét op het trefviak heeft geraakt.
Veelzijdige bokservaringen ontstaan door een breed aanbod van aanvals- en verdedigings-
vaardigheden, boksvormen (de methodische stappen) en ervaringen/motieven zoals ‘boksend oefenen
of speels, sportief, veilig boksen’. Doel is: beter leren boksen. Het aanbod kan dan wel breed of
veelzijdig zijn, maar vereist ook diepgang (dus zes lessen binnen de eerste module). Zie figuur 5.

Van Begrijpen

via Integreren................ ...

naar Toepassen van kennis

en afstemming op het taakaanpakgedrag en de primaire instelling van lerenden (eerst doen/ervaren
of eerst (be)denken/ontwerpen) vereist het volgen van individuele leerprocessen door begeleidend
coachen (de lerende activeren tot het zelf bedenken van oplossingen voor een probleem).

Inzichtelijk leren door het leren
van principes.

1. Individueel waarderen en
verbanden leggen. Benoemen
van overeenkomsten en
verschillen.

2. Samenwerkend leren
binnen een team op basis van
relatief moeilijke en complexe
taken bedoeld voor één
periode en voor één of enkele
lessen.

1. Omzetten in/beschikken over
voldoende bewegings- en
regelvaardigheden voor het
oplossen van problemen.

2. Uitvoeren van rollen:
scheidsrechter/organisator en
helper/coach.

3. Toepassen van schema’s/
modellen, werkpatronen en
vuistregels die in leermiddelen
zijn opgenomen.

Figuur 5 Deel twee van het model actief leren onderwijzen.

Begrijpen betekent voor leerlingen inzicht krijgen in wat bij het leren boksen er toe doet. Leren van

principes bevordert dat inzichtelijk leren en krijgt bij het leren de meeste aandacht. Het kan gaan om
principes als: ‘hou zoveel afstand van je partner, dat je hem/haar nét kan raken’ (didactisch principe),
‘verdedig aan de kant waarvan de stoot komt: een rechter aanval betekent met linker hand of arm
opvangen (tactisch principe)’, ‘stoot in een rechte lijn op schouderhoogte betekent bij een maagstoot
door de benen zakken (technisch principe)’.

Op basis van bokservaringen worden verbanden ontdekt die gelden voor meer vechtspelen. Er vindt
integratie van ervaringen plaats. Denk aan het actie-reactie principe. Een aanvaller geeft een linker
directe die je ontwijkt door te bukken en onmiddellijk door een rechter directe op de maag kan
worden gevolgd. Je maakt gebruik van de ruimte de je partner door zijn aanval geeft. Verbanden
leggen betekent gebruik maken van transfer. Daarvoor is het volgende nodig:
- herkennen en begrijpen van in verschillende situaties of bij verschillende activiteiten
overeenkomstige vechtspelprincipes,
- een vergelijkbare leersituatie én vechtspelvormen,
- een overeenkomstige leer- en vechtspelstructuur die door de deelnemers als vergelijkbaar
wordt beleefd (bijvoorbeeld bij elke vaardigheid is sprake van kernhandelingen-handelingen-
bewegingen).

Samenwerkend leren in teamverband bevordert het delen van kennis met elkaar, waardoor
verbanden makkelijker kunnen worden gelegd. Het hangt van de taakcomplexiteit en aard af of dat
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ook ontstaat. Aan het eind van dit artikel geven we enkele taakvoorbeelden.

Toepassen van kennis is in deze reeks van belang bij het leren en leren te leren. Een weten waar je
bij het verdedigen op moet letten (leren), een ander daar een aanwijzing op geven (leren) en weten
hoe je boksproblemen zelf moet oplossen (leren te leren). Bijvoorbeeld hoe je een fel aanvallende
verdediger voorzichtiger kan maken door meer ‘te dreigen’ met de voorste hand of hoe je een opstoot
naar het lichaam kunt leren. Dat proces is in sterke mate afhankelijk van het leerling- vriendelijk
maken van uw bewegings- en in het bijzonder uw boksdidactiek. Het mede met behulp van
leermiddelen (les- of infobrief, taakbrief, kijkwijzer en dergelijke) gebruik maken van schema’s/
modellen, werkpatronen en vuistregels bevordert de toepassing. Voorbeelden van schema’'s/modellen
zijn de volgende.

Een overzicht van boksproblemen

- enkelvoudige aanvallen met rechte stoten — verdedigen op rechte stoten — uitgestelde
tegenaanval én het verdedigen daarvan;

- enkelvoudige aanvallen met ronde stoten — verdedigen op ronde stoten — uitgestelde
tegenaanval én het verdedigen daarvan;

- slagenwisselingen met enkelvoudige aanval en onmiddellijke tegenaanval én het verdedigen
daarvan;

- samengestelde aanvallen: serie of combinatie met uitgestelde tegenaanval ook in serie of
combinatie én het verdedigen daarvan.

Een overzicht van boksprincipes

- Ontspannen en flitsend stoten: touch(eer) elkaar!

- Sta stil als je uitnodigt en stoot!

- Sta frontaal en dreig met voorste hand of plaats stopstoten!

- Denk aan reach of halve reach afstand en raak elkaar ‘net’!

- Begin een ‘nieuwe’ aanval/ stoot altijd eerste met de voorste hand!

- Sla en verdedig gelijkzijdig: dan kun je na het verdedigen van een stoot gemakkelijker direct
weer aanvallen!

- Gelijke aandacht voor manier van stoten én van het verdedigen daarop (wijkt af van
bijvoorbeeld ‘spel’: daar eerst aandacht voor aanval en later voor de verdediging)

Een kijkwijzer voor het beoordelen van het boksen en het regelen van bokssituaties
Niveau 1

Je bokst statisch maar wel overwegend in balans. Je bokst redelijk ontspannen. Je hebt vertrouwen in
je partner en houdt rekening met hem of haar maar af en toe boks je toch nog te aanvallend of te
verdedigend.

Je houdt je dekking niet voortdurend hoog en gesloten.

Je stoot vooral met rechte stoten (rechter en linker directe). De afstand is hierbij soms wel en soms
niet goed. Bij het verdedigen gebruik je vooral een blok.

Je kent de criteria op basis waarvan een partij kan worden gewonnen of verloren respectievelijk kan
worden beoordeeld. Met hulp ben je in staat die op het getoonde boksgedrag toe te passen.

Je houdt als scheidsrechter een partij goed in de hand en grijpt in wanneer boksers te agressief
worden.

Niveau 2

Je bokst beweeglijk maar vooral in voor- en achterwaartse richting en/of nogal ‘springend’. Je bokst
ontspannen, speels en gedoseerd (niet te aanvallend of te verdedigend). Tijdens het verdedigen heb
je de dekking hoog en gesloten. In de aanval vergeet je dat nog al eens.

Je stoot nog wel vooral met rechte stoten (linker en rechter directe plus maagstoot). Af en toe
probeer je ook een hoek. Je stoot overwegend op de goede afstand. Behalve dat je verdedigt met
een blok verdedig je bij rechte stoten ook met andere verdedigingsmanieren (weren, slippen,
bukken).

Overigens blijkt het vertrouwen in je partner doordat je stoten durft te ontvangen en niet angstig
verdedigt. Je kent de criteria op basis waarvan een partij kan worden gewonnen of verloren en kan

18



die zelf en in samenspraak met anderen toepassen op het getoonde boksgedrag.
Je houdt als scheidsrechter een partij goed in de hand en grijpt in wanneer boksers te agressief
worden.

Een voorbeeld van een werkpatroon is de opbouw van het leren van een aanval en het verdedigen
daarvan. Het verloopt in stappen waarbij de ‘dreiging voor de ontvangende bokser’ als methodisch
principe steeds groter wordt. De stappen zijn:
- uitnodigen, instappen, stoten op de verdediging van de partner,
- beide in beweging, A valt aan met afgesproken stoot, B verdedigt,
- beide vallen aan, aanvalsstoten zijn bekend of onbekend en in dat laatste geval met of zonder
signaal vooraf van de stoot die gaat volgen (dat noemen we sparren)
- beide vallen aan, technisch goed boksend en elkaar nét op het trefvlak rakend: in de vorm
van sparren (met bekende aanval of met signaal vooraf) of als wedstrijdje.

Voorbeelden van vuistregels zijn:

‘Boksen is spelen’. Dat betekent: raak elkaar nét, maar ontspannen. Beweeg losjes en veel. Dreig met je voorste
hand en je lichaam. Show that you are the greatest boxer on earth’.

‘Boks altijd veilig'. Dat betekent: kies zelf je partner uit, ken de boksregels, wissel van partner en kies zelf een
andere en bepaal zelf het ‘niveau’ waarop je wilt boksen (op uitnodiging, met afgesproken stoten bijvoorbeeld:
alleen rechte stoten, vrij uit maar met respect voor elkaar).

Een vuistregel is dus een principe dat met bepaald boks- of didactisch gedrag gepaard gaat.

Van (docent)afhankelijk leren naar meer zelfsturend leren oplossen van problemen of het invullen van
uitdagingen. Dat vereist onderwijs dat afwisselend (én van meer) als sturend/productgericht én (naar
meer) probleemsturend/procesgericht onderwijs functioneert en op hoofdlijnen planmatig
verloopt.

Figuur 6 Deel drie van het model actief leren onderwijzen.

Vanwege veiligheid is een meer sturend lesgeven in de eerste bokslessen aan te bevelen. Er wordt
wel probleemgericht gewerkt. Het wordt de leerlingen duidelijk gemaakt dat het ‘probleem: nét raken
van een partner betekent op reik- (met rechte stoten, zoals linker en rechter directe) en halve
reikafstand (met ronde stoten, zoals hoeken of opstoten) kan plaatsvinden Geleidelijk kan het
lesgeven meer probleemsturend verlopen en begin het stellen vragen te overheersen: ‘hoe kun je
jezelf in deze situatie het beste verdedigen?’ De aanpak verloopt als volgt:

- laat leerlingen een probleem lijfelijk ervaren en benoemen,

- laat hen de oorzaken van het probleem systematisch opzoeken,

- laat hen uit mogelijke oplossingen de meest belangrijke kiezen,

- laat hen het uitproberen en aangeven of het gewenste resultaat is verkregen.

Meer probleemsturend gaan werken gaat vaak samen met het meer zelfstandig samen leren boksen.
Ook dat kan geleidelijk en in stappen worden toegepast. Laat ze een taak zelfstandig uitvoeren. Laat
ze bokssituaties, wedstrijden of een toernooi zelf organiseren. Laat ze verantwoord boksvormen en
volgordes daarbij kiezen en leer ze daarbij rollen als scheidsrechter of coach uitvoeren. Dit alles kan al
deels in module 1 plaatsvinden. Laat ze (samen) een bokstraining ontwerpen en uitvoeren (in module
2).

Als leerlingen meer zelfstandig samen kunnen boksen krijgt de docent de tijd om aandacht aan
koppels en individuele boksers te besteden. Een meer (leer)procesgericht begeleiden is dan mogelijk.
Het betekent meer op maat feedback kunnen geven (differentiéren naar aanpak) en meer naar
niveau en/of interesse laten boksen.
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Onderwijs vereist een gelijktijdig en voortdurend pendelen tussen de volgende gebieden:
beleven — leren — leren te leren
op motorisch gebied — cognitief gebied — sociaal gebied in samenhang
door informeren — verwerken (een plaats geven) en waarderen — praktisch te doen
waarmee alleen bewegingsproblemen/thema’s — bewegings- én rol(uitvoerings)problemen/
thema’s — alleen rol(uitvoerings)problemen/thema’s worden opgelost.

Figuur 7 Deel vier van het model actief leren onderwijzen.

Pendelen betekent voortdurend in elke les en lessenreeks de aandacht ergens op richten of
verschuiven. Op de eerste plaats op ‘beleven-leren-leren te leren’. Het opgaan in het boksen, het ‘zo
maar’ doen, het beleven, is de basis voor het later meer gemotiveerd leren. Is die bokservaring
positief dan kan de behoefte aan iets leren ontstaan. Een volgende stap is de behoefte het beter
bewegen meer zelf te willen beinvioeden. Het is de fase van het ‘leren (hoe te) leren'.

Op motorisch gebied gaat het om het leren van aanvals- en verdedigingsvaardigheden zoals
linker/rechter directe of maagstoot én hoeken kunnen geven en verdedigen door blokken, weren of
slippen. Cognitief is de aandacht gericht op het leren van principes en het toepassen van kennis.
Sociaal gaat het vooral om het ontwikkelen van een speelse boksattitude: het ontspannen, beweeglijk
boksend elkaar nét raken in een voor beide als veilig ervaren bokssituatie. Maar ook het elkaar helpen
beter te gaan boksen door het uitvoeren van rollen als scheidsrechter én coach.

Het afwisselend informeren — verwerken/waarderen — praktisch doen zorgt voor variatie in

leerroutes. In elke les staat het enige boksthema ‘elkaar nét raken versus het voorkomen

daarvan’ centraal. Het gaat meestal samen met één of meerdere ensceneringsthema’s

(organiseren van bokssituaties of lessen). Een voorbeeld is het thema ‘veilig leren boksen'.

Dat betekent: kies zelf je partner uit, ken de boksregels, wissel van partner en kies zelf een

andere en bepaal zelf het ‘niveau’ waarop je wilt boksen (op uitnodiging, met afgesproken

stoten bijvoorbeeld: alleen rechte stoten, vrij uit maar met respect voor elkaar)

Taken voor het realiseren van het samenwerkend leren

Bij de tweede figuur gaven we aan dat de complexiteit en de aard van taak bepaalt of leerlingen
mogelijk wat van elkaar gaan leren. We hebben de ervaring dat de volgende taken daar aanleiding
toe geven. In een informatiebrief worden schema en werkpatroon als volgt samengevat.

In de laatste twee bokslessen gaan we wat ‘spektakel’ maken. We laten elkaar zien dat we kunnen
boksen en bokswedstrijden kunnen organiseren. Het zijn de laatste lessen, dus gaan we ook na op
welk niveau we boksen, het boksen kunnen organiseren én welke vorderingen we in deze lessenreeks
hebben gemaakt. Er zijn nu twee taken uit te voeren, die je thuis moet voorbereiden. Zo mogelijk doe
je dat in je groepje.

Taak 1. De een na laatste les.....coach de coach
Je kijkt elkaar eens aan en besluit een groep van drie personen te vormen omdat je vindt, dat je
prima met elkaar kunt boksen. Er is onderling vertrouwen.

1 Twee boksers beginnen met elkaar te sparren. Dat mag op uitnodiging om te beginnen, maar
daarna al snel met signaal vooraf of met afgesproken stoten. Het gaat om het ‘al boksend
leren boksen’! De boksers kiezen zelf voor een opbouw in complexiteit mede in overleg met
hun coach.

2 De coach observeert en let achtereenvolgens op:

- het beweeglijk en ontspannen boksen
- hoge dekking ook bij een aanval
- variatie in aanval én verdediging

3 Met enige regelmaat onderbreekt de coach het boksen en probeert met opdrachten alle
mogelijke aanvallen en verdedigingen te laten uitvoeren. Denk aan het overzichtsschema met
boksvaardigheden.

4  Er worden daarnaast individuele aanwijzingen gegeven volgens het ‘plaatje- praatje- daadje’-
principe. Zorg voor een zo goed mogelijke demonstratie van wat de boksers zouden moeten
kunnen.

20




5 In het verbeteren van het boksen kan terug worden gegaan naar een eerdere stap in het
werkpatroon: in beweging op uitnodiging 6f met stapje in en stapje terug.

6 Eindig met samengestelde aanvallen (series en combinaties) zonder en, zo mogelijk, met een
enkelvoudige reactie.

7 Na tien minuten wordt van coach gewisseld en beginnen we weer bij stap 1.

Geef elkaar achteraf commentaar op het coachen. Gebruik daarbij het competentieprofiel voor de
roluitvoering. Vul thuis je eigen profiel in. Neem het oordeel van je partners daarbij ook op.

Taak 2. De laatste les.... Het bokstoernooi.

We maken zelf een groep van vier of vijf boksers en gaan een toernooi boksen.

Kies vooraf je groep. De hele klas is opgedeeld. Regel dat onderling.

Maak in tweetallen een boksinleiding = beweeglijk, ontspannen, gevarieerd boksen op uitnodiging om
en om.

Het bokstoernooi duurt 30 minuten. Maak er een halve competitie van: maak een doordacht
wedstrijdschema en hou een poulestand bij. Bepaal de duur per wedstrijd.

Er zijn steeds twee boksers actief die per wedstrijd kiezen voor: recreatief (op signalen van de
aanvaller) of prestatief boksen.

Er is één scheidsrechter die zorgt voor sportief boksen en twee juryleden, die bepalen welke bokser
het best heeft gebokst. Je kent de vier aandachtspunten om die beste bokser aan te wijzen.

Voor deze les heeft elke bokser zijn (1) bokscompetentie- en (2) roluitvoeringsprofiel zelf ingevuld en
laat beide profielen tijdens het toernooi door een medebokser van commentaar voorzien. Als deze op
onderdelen anders oordeelt wordt dat duidelijk op het formulier aangegeven.

De beide profielen worden voorzien van de naam van de bokser en de beoordelaar en bij de docent
ingeleverd.

Ook het wedstrijdschema en de poulestand worden ingeleverd.

3 Pedagogische opvattingen en onderwijsmethoden

In deze paragraaf wordt een viertal opvattingen besproken die pedagogisch van aard zijn. Het is veel
waard als jeugd op het gebied van sport en bewegen handelingsbekwaam of competent wordt.
Bewegingsonderwijs kan daaraan een belangrijke bijdrage leveren.

Naar sportgerichte bewegingseducatie

Leren bewegen of motorisch leren is de kern van het bewegingsonderwijs. Het vak geeft leerlingen
een introductie op onze bewegingscultuur, die voor een groot deel op sport georiénteerd is en bereidt
hen voor op een zelf gekozen deelname aan onderdelen van die bewegingscultuur. Een kerntaak van
het bewegingsonderwijs is het leerlingen toerusten in de zin van bewegingsvaardig maken én hen al
doende een positieve bewegingsattitude doen verwerven (Bottenburg, 2004). Bewegen is een funda-
menteel menselijke kwaliteit. De wil om graag, veel en zo mogelijk veelzijdig te bewegen moet in de
jeugd ontwikkeld worden. Jong geleerd is oud gedaan! Het bewegen biedt ook de mogelijkheid zich te
ontplooien, het zich al bewegend ontwikkelen, het zich bewegingscompetent en bij
bewegingsactiviteiten betrokken willen voelen. Crum (1998) noemt in dat verband onder andere de
volgende didactische wegwijzers.

- Het bewegingsonderwijs moet bij de keuze van inhouden het startpunt kiezen in de actuele
bewegingswereld en in de interesses van leerlingen.

- Het bewegingsonderwijs moet gestuurd worden vanuit de vraag wat met deze lessenreeks of
activiteit beoogd wordt in verband met de toename van de handelingsbekwaamheid van
leerlingen.

- Een gekozen inhoud moet vanuit diverse perspectieven aan de orde worden gesteld en
gethematiseerd worden door spelproblemen, technische en tactische vaardigheden van
bijvoorbeeld basketbal aan de orde te stellen, maar ook door het optreden als scheidsrechter,
het leren spelen van het spel of het organiseren van een basketbaltoernooi.

- Bewegingsonderwijs moet tevens een oriéntatie op sport zijn.
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De oriéntatie op sport en bewegen kan verschillend zijn. Bij sporteducatie staat het leren van een
beperkt aantal sporten centraal. Het onderwijs is beperkt veelzijdig. De omvang aan lessen per
leerjaar is groot, want het gaat om het leren een tak van sport beter uit te voeren. Het onderwijs is
vooral sturend en sportvaardigheidsgericht.

Bij bewegingseducatie staat het al bewegend oplossen van bewegingsproblemen centraal. Het
onderwijs is vooral probleemgericht en probleemsturend. Het gaat om het oplossen van het probleem
‘tot scoren komen’ en dat betekent in enkele lessen leren scoren op een basket, een voetbaldoeltje of
slaan en honklopen bij softbal. Er komen vele grondvormen van bewegen aan bod. De omvang aan
lessen is echter te gering om een tak van sport te leren.

Bij sportgerichte bewegingseducatie wordt de sport naar de school vertaald. Het onderwijs is
veelzijdig, maar wel met voldoende tijd voor leren en overwegend probleemgericht en
probleemsturend. Het oplossen van bewegingsproblemen binnen een tak van sport staat centraal.
Een sport wordt in enige mate geleerd.

Naar zelfstandig alleen én samen bewegen

Zelfstandig leren kan worden opgevat als een werkvorm, als een werkhouding en als een leerdomein
(Van Looy et al., 2002). Het bevorderen van de zelfstandigheid van leerlinge